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Groupe de paroles et de codéveloppement 

autour du Burnout – en distanciel 
 

 
 

 

Pour qui ? 
 

💮  Vous êtes en situation de stress depuis un certain temps et épuisé(e) professionnellement, 
💮  Vous avez des symptômes physiques et vous ne parvenez plus à maîtriser vos émotions, 
💮  Vous ne vous épanouissez plus dans votre travail et avez perdu confiance en vous, 
💮  Vous avez besoin de prendre de la distance par rapport au travail, de vous protéger, 
💮  Vous avez tendance à vous isoler de vos collègues et de vos proches, 
💮  Votre travail « ne fait plus sens », vous avez envie de changement et vous vous sentez coincé(e) … 
 

Pour quoi faire ? 
 

Que vous soyez « au bout du rouleau », en arrêt de travail ou en reconstruction après un burnout, ce 
groupe vous permettra : 

▪ D’échanger et de partager avec des personnes qui vivent la même chose que vous, ce qui peut 
faciliter la compréhension, l’acceptation et le vécu de ce syndrome, 

▪ De vous sentir écouté(e) et d’écouter les retours d’expériences des autres, ce qui peut vous 
aider à traverser les différentes étapes à venir avec plus de sérénité, 

▪ De s’entraider et de se soutenir pour envisager de se reconnecter à la vie, de se projeter dans 
l’avenir et se remettre dans l’action / en mouvement. 

 
Nous vous proposons de cheminer ensemble, afin de : 

▪ Recréer du lien avec vous-même et avec les autres, 
▪ Trouver en groupe des solutions aux problématiques de chacun(e), 
▪ Mobiliser vos ressources internes et utiliser la force du groupe pour pouvoir rebondir, 
▪ Favoriser votre processus de reconstruction. 
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Comment ? 
6 regroupements d’une durée de 3h sont prévus, à raison d’1 par mois. Les places sont limitées à 5 
personnes par groupe. 

▪ Le groupe s’organise en 2 temps : un temps d’expression et d’écoute, puis un temps 
d’intelligence collective basée sur le codeveloppement. 

▪ Il est conçu sur un mode expérientiel et interactif et s’appuient sur les éléments de vécu amenés 
par chaque participant.  

▪ Le cadre mis en place veille à favoriser un climat de confiance et de sécurité. Confidentialité, 
respect de l’intimité des participant(e)s, non-jugement et bienveillance sont de rigueur. 

▪ Les techniques utilisées sont celles des cercles de paroles, des groupes de codeveloppement, 
les techniques de coaching, d’accueil des émotions et de relaxation. 

▪ Un entretien téléphonique est prévu en amont afin de mieux comprendre les situations et les 
besoins et attentes de chaque participant(e). 

 

Quand et où ? 
Les dates de démarrage seront définies lorsque le nombre de participants (5) sera atteint. 
Les regroupements se déroulent en distanciel (sur Zoom), les techniques d’animation (écoute, codev, 
facilitation) s’adaptant parfaitement à ce format. 
 

Combien ? 
Le prix est de 100 euros par regroupement, soit 600 euros pour l’ensemble du processus. 
L’engagement est demandé sur les 6 séances (soit 6 mois). 
 

Qui ? 
Florence LEGENTIL, Coach certifiée, Consultante RH, Formatrice et Relaxologue, spécialisée dans 
l’accompagnement des personnes en burnout, anime les regroupements. Elle est formée à la 
Reconstruction Post Burn Out (méthode RPBO©), la psycho-somatothérapie et au codeveloppement. 
💮  Contact au 06.82.26.03.72 ou par mail à legentil.florence@gmail.com 
💮  Pour plus d’informations : www.florence-legentil.com - linkedin.com/in/florencelegentil 
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